Az Orszaggyiilés elnokének
6/2014. szamu hazelnoki rendelkezése

AZ ORSZAGGYULESI ORSEG SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATAROL

Az Orszaggytlésrol szolo 2012. évi XXXVI. térvény 2. § (2) bekezdés q) pontjaban kapott
felhatalmazas, tovabba az Orszaggyiilési Orség Alapitd Okiratanak az 5.3. pontja alapjan az
Orszaggyiilési Orség szervezetérdl, iranyitasi rendjérél, kapcsolatrendszerérdl és miikodésérdl
kiadom az alabbi
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hazelnoki rendelkezést:

|. FEJEZET
ALAPVETO RENDELKEZESEK

Jelen hazelnoki rendelkezés — mint Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban:
SZMSZ) — hatalya kiterjed az Orszaggyiilési Orség (a tovabbiakban: Orség) hivatasos,

kdztisztviseldi és munkavallaléi allomanyéra, valamint szervezeti elemeire?.

SAz Orség szervezeti felépitését jelen hazelnoki rendelkezés 1. szami melléklete

tartalmazza.

Il. FEJEZET
AZ ORSZAGGYULESI ORSEG JOGALLASA, IRANYITASA

Az Orség orszagos illetékességgel rendelkezd, az Orszaggyiilés elndkének (tovabbiakban:
hazelnok) kozvetlen irdnyitasa alatt allo, kozponti koltségvetési, fegyveres szerv, mely
feladatait szervezeti elemei® tjan 1atja el. Az Orséget a parancsnok vezeti.

Az Orség az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 7. § (1) bekezdése szerint
jogi személy. Az Orség gazdalkodasaval kapcsolatos egyes feladatokat az Orszaggytilésrol
szolo 2012. ¢évi XXXVI. torvény (tovabbiakban: Ogy. torvény) 127. §-dban
meghatarozottak szerint, az Orség és az Orszaggytilés Hivatala (tovabbiakban: Hivatal)

1 Moédositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 1. pontja.
2 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
3 Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 2. pontja.
4 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.



kozott 1étrejott Munkamegosztasi Megallapodés alapjan a Hivatal latja el. Az Orség az L
Orszaggytlés koltségvetési fejezetében 6nallo cimet képez.

5. Az Orség az Ogy. torvényben, a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
dllomanyu tagjainak szolgilati jogviszonyardl szold 2015. évi XLIL tdrvény®
(tovabbiakban: Hszt.), a kozszolgalati tisztségviselokrol szolo 2011. évi CXCIX.
torvényben (tovabbiakban: Kttv.), a munka toérvénykonyvérdl szolé 2012. évi L
torvényben (tovabbiakban: Mt.), az e torvények végrehajtdsat szolgaldé mas
jogszabalyokban, illetve a kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzokben meghatarozottak
szerint mikodve ellatja az Orszaggytilés védelmét, fiiggetlenségének és kiilsd befolyastol
mentes miikodésének biztositasat; valamint személyvédelmi és Iétesitménybiztositasi,
tovabba elsddleges tlizoltasi €s tlizbiztonsagi hataskorébe utalt feladatokat lat el.

6. Az Orség az Ogy. torvény alapjan kizarolagos hataskorrel és orszagos illetékességgel
6.1.ellatja a hazelnok személyi védelmét;
6.2.az Orszaghaz, az Orszaggyiilés Irodahaza, a Hivatal elhelyezésére szolgalo épiiletek, a
Latogaté Kozpont, a Kossuth téri mélygarazs védelme, valamint az abban tartozkodok
biztonsaga érdekében 1étesitménybiztositasi feladatokat 14t el.

7. Az Orség az Ogy. torvény alapjan

7.1.biztositja a 6.2. pontban felsorolt objektumokba a beléptetés, az ott-tartdzkodas
rendjére vonatkoz6 szabalyok betartasat;

7.2.gondoskodik a jogszabalyokban meghatarozott tlizbiztonsagi kovetelmények
megtartdsdr6l a Hivatallal egyilittmiikddve, valamint a tevékenységi koriikkel
kapcsolatos veszélyhelyzetek megelézésének ¢€s elharitdsanak a feltételeirdl,
megkezdi az elsddleges beavatkozast;

7.3.ellatja a targyalasi rend fenntartasaval kapcsolatos, az Ogy. térvényben meghatarozott
feladatokat;

7.4.protokollaris diszelgési feladatokat lat el;

7.5.elvégzi a torvényben, valamint az Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusdbol vagy
nemzetkdzi szerz6désbol eredd egyéb feladatokat.

8. Az Orség illetékessége Magyarorszag teriiletére terjed ki.

9. Az Orség feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a rendérséggel, a nemzetbiztonsagi
szolgélatokkal, a hivatdsos katasztrofavédelmi szervekkel, a Magyar Honvédséggel, egyéb
allami szervekkel, valamint a helyi Onkormanyzatokkal, tarsadalmi ¢és gazdalkodo
szervezetekkel, az allampolgéarokkal és azok kozosségeivel.

10. Az Orség a hazelnok, mint védett személy és a védeni rendelt létesitmények vezetoi
részére feladatai ellatasa korében, kérésiikre kozvetleniil informaciot biztosit.

11. Az Orség parancsnoka (tovabbiakban: parancsnok) az Orség koltségvetésében
rendelkezésre allo eldirdnyzatok felett kotelezettségvallalasi jogkort gyakorol. Az Orség €s
a Hivatal az Orség miikodéséhez sziikséges és a Hivatal eldiranyzataiban rendelkezésre

® Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 4. pontja.



allo dologi, felyjitdsi és egyéb eldiranyzatok felhasznalasarol a munkamegosztasi
megallapodasban rendelkezik. A Hivatal eliranyzataiban az Orség miikodésére
rendelkezésre allo eldiranyzatok felhasznalasara a Hivatal belsé szabalyzataiban foglaltak
iranyadok.

12. Az Orség alapité okiratanak kelte: 2015. augusztus 24.; szama: OHF/281-1/2015.;° alapitas
idOpontja: Ogy. torvény alapjan 2013. janudr 1.

13. Az Orség gazdalkodasi alapadatai:
13.1. megnevezése: Orszaggyiilési Orség;
13.2. megnevezés hivatalos roviditése: Orség;
13.3. cime, székhelye: 1055 Budapest, Balassi Balint utca 5.;
13.4. adodigazgatasi azonositd szdma: 15802499-1-51,
13.5. eldiranyzat-felhasznalési keretszamla szama: 10032000-00331504-00000000;
13.6. szamlavezeté: Magyar Allamkincstar;
13.7. torzskdnyvi azonositd szdma: 802497;
13.8. allamhéztartasi azonositd: 338828.

14. Az Orség alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti besorolasa:
031050 Egyéb rendészeti, biiniildozési tevékenység
032020 Tthz-¢s katasztroéfavédelmi tevékenység

15. Az érség’ allamhaztartasi szakagazat rend szerinti besorolasa:
842480 Allamhatalmi szervek specialis védelme

1. FEJEZET

AZ ORSZAGGYULESI ORSEG VEZETESE, IRANYITASA

Parancsnok
Altalanos feladatok, vezetés, iranyitas, egyiittmiikodés

16. A parancsnok a Hszt. 2. §-4nak 19. pontjaban meghatarozott orszdgos parancsnok, aki a
hazelnok kozvetlen iranyitasa ala tartozo vezeto.

17. A parancsnok:

17.1. az Orség személyi allomanyinak allomanyilletékes parancsnoka, szolgélati
eloljardja; a parancsnokhelyettesek kinevezése ¢és felmentése, valamint a
parancsnokhelyettesekkel szembeni fegyelmi jogkor kivételével gyakorolja a
munkaltatoi jogokat a személyi allomany felett;

& Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 5. pontja.
" Megallapitotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 6. pontja.



17.2. ajogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo eszk6zok, és hdzelnoki rendelkezések
altal meghatarozott keretek kozott onallo felelosséggel vezeti, iranyitja €s ellendrzi az
Orség mitkodését, szakmai tevékenységét, gyakorolja a beosztasahoz fiiz6dd jogokat
¢s teljesiti az abbol fakado kotelezettségeket;

17.3. az Orség szervezeti elemeinek® vezetését kozvetleniil, illetve helyettesei Gtjan latja
el;

17.4. °kozvetleniil iranyitja és ellendrzi az igazgatok, a parancsnoki titkarsigvezetd és
az Ugyeleti Csoport tevékenységét;

17.5. felel az Orség torvényes, szakszerii és eredményes miikodéséért, a szakmai
feladatok ellatasarol az alarendelt vezetok utjan gondoskodik;

17.6. felelés az Ogy. torvényben meghatarozott, és az egyéb jogszabalyokban, illetve
kozjogi szervezetszabalyozé eszkozokben hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért;

17.7. meghatarozza a héazelndk, mint védett személy biztositdsi rendszerét, az
Orszaghdz, az Orszaggylilés Irodahdza, valamint a Hivatal elhelyezésére szolgalod
éptiletek, a Kossuth téri mélygardzs és a Latogatdé Kozpont, mint kijeldlt
létesitmények védelme érdekében bevezetésre keriild fokozott biztonsagi
intézkedéseket, valamint az ideiglenes Orzésre kijelolt Iétesitmények védelmére
bevezetendd biztonsagi intézkedéseket és az ehhez sziikséges technikai eszkozoket;

17.8. szervezi és végrehajtja a hazelnok, illetve a hdzelndk atruhdzott hatdskorében a
haznagy altal meghatarozott feladatokat, egylittmiikddik a tarsszervekkel;

17.9. kiilon jogszabdlyban meghatarozott esetekben elrendelheti utzar alkalmazasat,
valamint javaslatot tehet csapaterd igénybevételére;

17.10. felelés a kiilonleges jogrend feladatainak megszervezéséért ¢és teljesitéséért,
kozremiikddik egyes honvédelmi €s orszag-mozgositasi, katasztrofavédelmi feladatok
ellatasdban, rendkiviili intézkedések végrehajtasaban az Ogy. térvényben
meghatarozott hataskorben és illetékességi teriileten.

18. A parancsnok jovahagyja a kozvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezeti elemek!®
(1igazgatosagok €s parancsnoki titkarsadg) alabbi munkaokmanyait:

18.1. az osztalyszintli szervezeti elemek!! munkatervébdl dsszeallitott éves igazgatosagi
munkaterveket, tovabba a parancsnoki titkarsdg munkatervét és az ezek a
végrehajtasarol szolo jelentéseket;

18.2. aszervezeti elemek!? iigyrendjét és egyéb miikodési okmanyat;

18.3. aszervezeti elemek™® szakmai terveit;

18.4. ahazelnok részére készitett felterjesztéseket, atiratokat;

18.5. a hataskorébe tartozo tigyek eldterjesztéseit €s javaslatait;

18.6. kiilonleges jogrend feladataira valo felkésziilés és végrehajtas okmanyait;

18.7. avezetdi értekezleteken készitett emlékeztetoket, jegyzokonyveket.

19. A parancsnok jovahagyja a teljes személyi allomanyra kiterjedéen a munkakdri leirdsokat
¢és az éves mindsitéseket.

8 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.

¥ Megallapitotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 7. pontja.
10 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
1 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 3. pontja.
12 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
13 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

A parancsnok a hazelnokon keresztiil javaslatot tesz a rendészetért felelds miniszter
részére az ideiglenes objektum, illetve személyvédelem elrendelésére.

A parancsnok gyakorolja az V. fejezet szerinti altalanos vezetdi feladatokat.

Képviselet
A parancsnok teljes jogkorrel és onalldan képviseli az Orséget.

A parancsnok:

23.1. megkoti az Orség és maés szervek kozotti egyiittmitkodési megallapodasokat,
egylttmiikodik mas fegyveres ¢és a renddri szervekkel, érdekképviseleti
szervekkel;

23.2. az Orség nemzetkozi kapcsolatait a Hivatallal egyiittmiikodve, annak Kiiliigyi
Igazgatdsagan keresztiil 1atja el;

23.3. felelds az Orség sajto- és tomegkommunikaciods tevékenységéért;

23.4. jogszabalyok, és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzok keretei kdzott megbizhat
barmely szakmailag illetékes vezetdt azzal, hogy nevében és megbizasabol egyedi
iigyben eljarjon.

Jogalkotas

A parancsnok kezdeményezi az Orség miikodését és feladatkorét érintd jogszabalyok,
kozjogi szervezetszabalyozd eszk6zok megalkotasat, modositasat, hatalyon kiviil
helyezését, nemzetkozi szerzédések, egyiittmiikodési megallapodasok megkotését.

A parancsnok javaslatot tesz az Orség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadéasara,
illetve modositasara, gondoskodik a hataskorébe tartozo belsé normék, egyéb szabalyzatok
megalkotasarol, jogszabalyokkal valo dsszhangjarol és deregulacidjarol.

Adatvédelem

A parancsnok:

26.1. gondoskodik az Orség mikodését és feladatkorét érintd jogszabalyokban és
kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzokben foglalt adatszolgaltatasi kotelezettségek
teljesitéseérdl;

26.2. gondoskodik az Orségnél folyo adatkezelés torvényességének biztositasarél, az
adatvédelmi szabalyok megtartasarol, kinevezi, illetve megbizza az Orség belsé
adatvédelmi feleldsét;

26.3. a mindsitett adat védelmérdl szolo torvényben és végrehajtasi rendeleteiben,
illetéleg az egyéb jogszabalyokban meghatdrozottak szerint gyakorolja a
mindsitett adatot kezeld szerv vezetdjét megilletd hataskoroket, ellatja a mindsitd
részére fenntartott jogkoroket és feladatokat, a mindsitett adatvédelmi szabalyok



26.4.

26.5.

érvényesiilésérél, a titkos iligykezelés betartasarol az Orség biztonsagi vezetdije
utjan gondoskodik;

a mindsitett adat elektronikus kezelése soran felelds a mindsitett adat védelmi
feltételeinek kialakitasaért, kijeloli az Orségnél iizemeltetett rendszer(ek)
elektronikus biztonsagéaért felelés személyeket, kiadja a rendszer(ek) biztonsagi
dokumentacioit;

143 koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szold
torvény alapjan felelds az Orség szamara meghatarozott kovetelmények
teljesitéséért, az iratok szakszeri és biztonsagos megorzésére alkalmas irattar
mukodtetéséért, valamint a Hivatallal egyiittmiikodve felelds az iratkezeléshez
szlikséges egyéb targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért.

Szervezeti, személyzeti kérdések

27. Jogszabalyban és kozjogi szervezetszabalyz6 eszkozokben meghatarozott esetekben a
parancsnok javaslatot tesz a hazelnok részére a személyzeti vagy szervezési intézkedések
megtételére, eldzetesen véleményt nyilvanit, illetdleg javaslatot tesz dontések
meghozatalara.

28. A parancsnok:

28.1.

28.2.

28.3.

28.4.

28.5.

28.6.

28.7.

28.8.

a Hszt-ben ¢és a Kttv-ben meghatdrozott dsszeférhetetlenségi okok felmeriilése
esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket;

dont az allomanytablazat szerinti statuszok atcsoportositdsarol, amennyiben az
nem jar az Osszlétszdm valtozasaval, nem ¢érinti az allomanykategoriak
meghatarozza a kozvetlen alarendeltségébe tartoz6 vezetok (igazgatok,
parancsnoki titkarsagvezetd)®® és a belsd ellendr egyéni
teljesitménykovetelmeényét, elkésziti azok teljesitményértékelését, mindsitését;
gondoskodik a jogszabalyokban eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségek
teljesitésérdl, a vagyonnyilatkozatok atadasara, kezelésére, védelmére vonatkozo
szabalyok betartasarol;

a szemeélyi allomany tagjat dicséretben, a személyi juttatisok eldirdnyzatan
képz6d6 megtakaritasok terhére — a jogszabalyi el6irasokra figyelemmel —
jutalomban részesitheti;

gyakorolja a személyi 4llomany tekintet¢ében a tanulmanyi szerzédések
megkotésének jogat;

felelds a személyi allomany erkdlcsi, fegyelmi helyzetéért. Jogosult fegyelmi
jogkorben elbiralhatd szabalysértések kivizsgalasara, fegyelmi, kartéritési eljaras,
valamint a katonai {igyész hataskorébe nem tartozd katonai vétségek ligyében
parancsnoki nyomozas lefolytatdsara;®

a fegyelmi jogkort — a parancsnok-helyettesekkel szembeni fegyelmi jogkor
kivételével — a teljes személyi dllomanyra kiterjedéen gyakorolja;

14 Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 8. pontja.
15 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 9. pontja.
16 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 10. pontja.



28.9.

28.10.

28.11.

28.12.

28.13.

28.14.

28.15.

28.16.

28.17.

28.18.

28.19.

28.20.

28.21.

gondoskodik az allomany képzésérdl és tovabbképzésérdl, valamint a kiilon
elrendelt oktatasi és vizsgatételi kotelezettségek teljesitésérol;

gyakorolja az Orség allomanya tekintetében a mas keresé foglalkozas
engedélyezésével kapcsolatos jogokat;

az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervvel (a tovabbiakban:
Rendorség) ¢és a Hivatal féigazgatdjaval kotott egylittmiikodési megallapodas
alapjan gondoskodik az egészségiigyi szolgalat, mint teriileti alapellatd egység
hataskorébe tartozd feladatok ellatasardl, a gyogyitd-megelézd ellatas
biztositasarol, az eldirt idészakos és soron kiviili alkalmassagi és szlirévizsgalatok
megszervezeésérol, végrehajtasarol, a kronikus betegségben szenvedok allapotanak
orvosi titoktartds szabalyainak betartdsaval — a szilikséges t4jékoztatas
megadasarol, az érintett személy szolgalatképességének varhato alakuldsarol, a
foglalkozas-egészségiligyi, a kozegészségligyi-jarvanyligyi és munkavédelmi
feladatok, a gépjarmiivezetok iddszakos alkalmassagi vizsgalatanak ellatasarol;

a Renddrséggel és a Hivatal féigazgatojaval kotott szerzddés alapjan gondoskodik
a személyi allomany pszichologiai vizsgalatanak, gondozasdnak ellatasarol; a
pszicholdgiai alkalmassagi vizsgalatok elvégzésérdl; a fegyveres szerveknél folyo
egészségkarositd kockazattal jar6 kiképzési és egyes szolgalati feladatok
végrehajtasanak, valamint a hivatali, sport, szabadidds és tdrsadalmi rendezvények
soran az egészségiigyi biztositas ellatasarol;

gondoskodik a személyi allomany egészségvédelmérdl, annak javitasa érdekében
megkdveteli a kotelezd egészségi, pszichikai vizsgalatokon, fizikai (erénléti)
felméréseken, a kotelezd véddoltasokon torténd részvételt;

biztositja az Orség személyi allomanya szamara szolgalatellatas és munkavégzés
soran az egészséget nem veszElyeztetd €s biztonsdgos munkavégzés feltételeit;
megteszi a sziikséges intézkedéseket az Orség munkabiztonsagi feltételeinek
megteremtése  érdekében; az Orség Munkavédelmi Szabélyzatat kiadja.
Gondoskodik arrél, hogy évente egy alkalommal az Orség teljes személyi
allomanya munkavédelmi oktatasban részesiiljon;

gondoskodik az atomenergiardl szold torvény hatalya ala tartozd eszkozok,
jogszabalyok betartiséval torténé hasznalatarol, ennek érdekében kijeloli az Orség
sugarvédelmi megbizottjat és kiadja az Orség Sugarvédelmi Szabalyzatat;
indokolassal ellatott hatarozatban dont a baleset (betegség) szolgalati kotelmekkel
valo Osszefliggésérdl, tovabba a munkabalesetekrol;

szocidlis és a kegyeleti gondoskodas korében gondoskodik a hataskorébe tartozo
feladatok ellatasarol;

gondoskodik a kozérdekli kérelmek, panaszok és bejelentések kivizsgalasarol,
azok érdemi elbiralasar6l, a hataskorébe tartozo panasziigyekben megteszi a
sziikséges intézkedéseket;

az Orség allomanya vonatkozasiban indokolassal ellatott hatarozattal dont a
mérséklését vagy részletekben torténd megfizetését, a levonds vagy végrehajtas
elhalasztasat engedélyezni;

megteszi a sziikséges intézkedéseket a tliz-és kornyezetvédelmi eldirdsok betartasa
¢s betartatasa érdekében.



Gazdalkodasi jogkorok

29. A parancsnok felelés a hataskorébe utalt eldirdnyzatok és az Orség részére meghatarozott
létszamkeret torvényes ¢€s hatékony felhasznalasaért, a belsé kontrollrendszer
(kontrollkornyezet, kockazatkezelés, kontrolltevékenységek, informécios és
kommunikécids rendszer, monitoring) kialakitasaért ¢s mikodtetéséért.

30. A parancsnok:

30.1. gyakorolja a koltségvetési szerv vezetdjét kizardlagosan megilletd jogokat és
kotelezettségeket, gondoskodik a hataskorébe utalt szabalyozok elkészitésérol és
kiadasarol  figyelemmel a  jogszabdlyokban, valamint a  kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzokben meghatarozottakra;

30.2. gondoskodik az Orség éves koltségvetési sziikségleti tervének elkészitésérdl, a
beruhazasi ¢és felgjitasi igények felmérésérdél és rangsorolasardl, a Hivatal
foigazgatojanak torténd tovabbitasarol;

30.3. javaslatot tesz — a gazdalkodasi feladatokat ellaté Hivatal felé — az Orség
vonatkozasaban a személyi allomany miiszaki-, ruhazati-, fegyverzeti-, egyéni
véddeszkdz-felszerelési-, hiradd és biztonsagtechnikai és informatikai eszkdzokkel
torténd ellatdsara, meghatarozza a rendszeresitési eljarasba bevonandd eszkozok
korét;

30.4. intézkedéseket tesz a mikodési feltételek biztositdsara és a rendelkezésre allo
eszkozOk ésszeru és takarékos hasznalatara;

30.5. javaslatot tesz az Orség altal hasznalt, a Hivatal vagyonkezelésében 1év6 kincstari
vagyontargyak hasznalatbdl torténd kivonasara;

30.6. indokolt esetben eldzetesen irasban engedélyezi a szolgalati jarmi telephelyen
kiviili tarolasat, ha a jarmii biztonsagos tarolasa biztosithato, a szolgalati, hivatali
feladatokhoz engedélyezheti sajat jarmi hasznalatat koltségtérités ellenében,
engedélyezi a szolgalati gépjarmiiveknek az orszaghatdron torténd atlépését;

30.7. elrendeli és engedélyezi a szolgalati érdekbdl torténd ideiglenes kiilfoldi- és
belfoldi kikiildetéseket az Orség személyi allomanya részére.

31. A felajanlott adoméanyok elfogadasara a parancsnok javaslatira a Hivatal féigazgatdja
jogosult.t’

32. A parancsnok évenként értékeli az Orség 1étszamgazdalkodasat, a személyi juttatasok és
jarulékai eldirdnyzatainak felhasznalasat, a sziikségleti terveiben foglaltak végrehajtasanak
helyzetét.

IV. FEJEZET
A PARANCSNOK RESZERE JOGSZABALYOKBAN MEGALLAPITOTT EGYES
JOGKOROK GYAKORLASANAK ATRUHAZASA

17 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 37. pontja.



33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

A parancsnokot tavolléte, akadalyoztatisa esetén az objektumvédelmi igazgatod
(parancsnokhelyettes)!® helyettesiti, azzal, hogy a parancsnok részére meghatarozott
munkaltatoi jogkort csak az Orség parancsnokénak tartés, 30 napot meghaladé tavolléte
esetén gyakorolhat.

A helyettesités tovabbi rendje:
34.1. az objektumvédelmi igazgatd (parancsnokhelyettes) tavolléte, akadalyoztatisa
esetén az igazgatasi €s koordinacids igazgato (parancsnokhelyettes),
34.2. a 33. és 34. 1. alpontban megjeldlt vezetok egyidejii tavolléte, akadalyoztatisa
esetén a helyettesités egyedi kijelolés alapjan torténik.

20
21

22

A mindsitési jogkorrel rendelkezd vezetdk — szakteriiletiiket érintden — atruhazott
jogkorben jogosultak — a parancsnok nevében — az alarendeltségiikbe tartozo személyek
részére betekintési engedély kiadésara.

Az Orség ligyeleti feladatait ellatd iigyeletes (iigyeletvezetd, illetve eldado)? hivatali
munkaidén kiviil, kiilon rendelkezés szerint gyakorolja a raruhdzott jogkoroket, a
parancsnok nevében megteszi az elsddleges intézkedéseket.

A személyi allomany teljesitményértékelését, az egyéni teljesitménykdvetelmények

meghatarozasat, a mindsitésre javaslattételt atruhazott hataskorben az alabbi értékeld

vezetk gyakoroljak:

40.1. az igazgatok hataskorébe tartoznak: az osztalyvezetSk?*, illetve az igazgatod
kozvetlen alarendeltségébe tartozod személyek;

40.2. %az osztalyvezetdk hataskdrébe tartoznak: a tiszti besoroldsba tartozo személyek,
a szolgalatparancsnokok és a kozszolgalati tisztviselok;

40.3. %3 szolgalatparancsnok hataskorébe tartoznak: az osztaly allomanyaba tartozod
egyéb személyek.

A mindsités soran a kontrollvezetd az értékeld vezetd legalabb osztilyvezetd szintll
kozvetlen vezetdje.

18 Médositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 11. pontja.

19 Megallapitotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 12. pontja.

2 Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hazelndki rendelkezés 38. pontja.
21 Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hazelndki rendelkezés 38. pontja.
22 Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hazelndki rendelkezés 38. pontja.
2 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 13. pontja.

2 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 14. pontja.

% Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 15. pontja.

% Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 15. pontja.



42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

A parancsnok a munkabiztonsagi feladatait a Hivatal altal foglalkoztatott munkavédelmi
felligyeld utjan gyakorolja.

A parancsnok kiilon intézkedéssel a jogszabalyok ¢és kozjogi szervezetszabalyozo
eszk6zok keretei kozott megbizhat barmely, szakmailag illetékes vezetét azzal, hogy
egyedi ligyben nevében ¢és megbizasabol jarjon el.

V. FEJEZET
ALTALANOS VEZETOI FELADATOK
2'Jelen SZMSZ szerint vezetdnek mindsiil a parancsnok, az igazgat6 és az osztalyvezetd.

Minden vezetd személyesen felelés az altala vezetett szervezet, szervezeti elem?
torvényes ¢és szakszerli miikodéséért, tovabba a kiilonleges jogrendi iddszakra torténd
felkésziiléséért, tervezéséért, szervezéséért, a mindsitett idoszaki feladatok végrehajtasaért.

A vezetd gondoskodik a szervezetére vonatkozd vezetdi rendelkezések maradéktalan
érvényesiilésérdl, a szakteriiletét érintd feladatok végrehajtasarol és ellendrzésérdl, a kiilon
utasitasban meghatarozott jelentési kotelezettségek teljesitésérol.

A vezetd tevékenysége soran érvényesiti a kozép és hosszu tava stratégiai célkitlizéseket,
gondoskodik arrdl, hogy a stratégiai feladatokkal a beosztott dlloméany azonosuljon.

A vezeto:

48.1. a mukodés szervezése soran érvényesiti a folyamatba épitett, elézetes €s utdlagos
vezet6i ellendrzési rendszert;

48.2. teljesiti a jogszabalyokban, a kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkozokben eldirt
kotelezettségeit, ennek érdekében gyakorolja a hataskorébe utalt tigyekben és
feladatkorokben a vezetdi, iranyitoi és szakmai iranyitoi jogkordket; a feladatokat ugy
gyakorolja, hogy a vezetd altal adott utasitidsok, azok cimzettjei, a végrehajtas
hataridoi és feleldsei egyértelmiien megallapithatok legyenek;

48.3. indokolt esetben kezdeményezi jogszabaly és egyéb norma kiadasat, modositasat,
vagy hatalyon kiviil helyezését, részt vesz a jogszabdlyok ¢és kozjogi
szervezetszabalyozd eszk6zok kidolgozasaban, véleményezésében, képviselve
szakteriiletének sajatossagait;

48.4. képviseli a vezetése alatt allo szervezeti eleme
kérdésekben;

48.5. felelds az allomany erkolcsi-fegyelmi helyzetéért, cselekvési egységéért, szolgalati
fegyelméért, javaslattételi joga van a hataskorébe nem tartozd személyzeti,
munkaligyi és szervezési, tovabba elismerési és fegyelmi tigyekben, a hataskorét
meghalado ilyen iigyeket a dontésre jogosult vezetohoz felterjeszti;

t2° a tevékenységi korébe tartozo

27 Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 16. pontja.
2 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
2 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
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48.6. jogosult fegyelmi eljaras melldzésével torténd figyelmeztetés alkalmazasara a
hataskorébe® tartozo személyi allomany felett;

48.7. rendelkezik az alarendelt dllomany tekintetében a szabadsag kiadasarol;

48.8. megkoveteli a kotelez6 idOszakos egészségi, pszichikai és fizikai (er6nléti)
alkalmassagi vizsgalatokon, valamint a kotelezd véddoltasokon vald részvételt,
figyelemmel kiséri az alloméany egészségi, mentalis és fizikai allapotat, a személyiigyi
€s egészségligyi szakszolgalattal egyiittmiikodve megteszi a  sziikséges
intézkedéseket;

48.9. megteszi a sziikséges intézkedéseket a rendelkezésre 4allo keretek kozott a
miukodési feltételek biztositasa, az eszkdzok ésszerl, takarékos hasznalata érdekében;

48.10. részt vesz — szakteriilete vonatkozasaban — az Orség stratégiai, fejlesztési
elképzeléseinek kialakitasaban, a nemzetkozi kapcsolatainak alakitdsaban €s a sajto-
¢és tomegtajékoztatd tevékenységében;

48.11. tevékenysége soran biztositja a szakmai tevékenység szabélyzatainak elkészitését,
az adatkezelés torvényességét, az ligykezelési és a mindsitett adatvédelmi szabalyok
betartasat, a munkahelyi balesetek megeldzését, a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi
eldirasok érvényesiilését;

48.12. kiadmanyozasi jogkort gyakorol a hataskorébe tartozo ligyekben;

48.13. az lgyiratok kiadasa (szignalasa) soran koteles meghatarozni az elintézésiik
modjat és hataridejét, tovabba koteles vizsgalni a végrehajtds személyi és targyi
feltételeinek meglétét;

48.14. a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint koteles eljarni, kivizsgalni, illetve
kivizsgaltatni a rendkiviili események, a fegyverhasznalat és a kényszeritd eszkozok
alkalmazasdnak koriilményeit;

48.15. egyedi intézkedéssel — jogszabalyok ¢és kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok
keretei kozott — megbizhat barmely aldrendelt vezet6t azzal, hogy nevében és
megbizasabdl jarjon el, végrehajtja az eldljard kiillon utasitidsaban meghatarozott
feladatokat.

49. A vezetd jovdhagyja a kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezeti elem(ek)®! és

személyek alabbi munkaokmanyait:

49.1. amunkaterveket és a végrehajtasukrol sz610 jelentéseket,

49.2. aszakmai terveket,

49.3. azellendrzési terveket €s a végrehajtasukrol szo61o jelentéseket,

49.4. a parancsnok részére készitett felterjesztéseket,

49.5. ahataskorébe tartozo ligyekre vonatkozo eldterjesztéseket és javaslatokat,

49.6. az altala elrendelt vezetdi értekezletek napirend;jét,

49.7. a készenlétbe helyezésrdl szolo, valamint a kiilonleges jogrend bevezetésére
iranyulo6 terveket, értesitési tervet, igénybejelentéseket, kimutatisokat,

49.8. szabadsagolasi terveket.

50. A vezetd

50.1. a kozvetlen alarendeltségébe tartozod vezetok és személyek munkakori leirdsat
elkésziti és felterjeszti jovahagyasra a parancsnoknak;

30 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 17. pontja.
31 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
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50.2. elkésziti a kozvetlen aldrendeltségébe tartozd vezetdk ¢és személyek
teljesitményértékelését, meghatarozza az egyéni teljesitménykovetelményeket,
javaslatot tesz a mindsitésre;

50.3. felterjeszti a parancsnok részére az eldirt munkaokmanyokat;

50.4. a koltségvetési kihatasu el6terjesztéseket az igazgatasi és koordinacios igazgatd
(parancsnokhelyettes)®? ellenjegyzésével terjeszti fel a parancsnokhoz;

50.5. biztositja az iranyitasa alé tartozé személyi allomany szdmara a szolgalatellatas és
a munkavégzés soran az egészséget nem veszélyeztetd, biztonsagos munkavégzés
feltételeit;

50.6. kapcsolatot tart a Hivatal és a rendvédelmi szervek azonos jogallasu vezetdivel,
intézkedéseket tesz az egyiittmiikodés fejlesztése érdekében;

50.7. szakteriiletét illetéen figyelemmel kiséri a tudomanyos eredményeket,
lehetdségeinek keretei kozott gondoskodik azok hasznositasarol, koteles eldsegiteni
beosztottai tudoméanyos tevékenységét, ha az Osszhangban van az Orség
tevékenységével;

50.8. gondoskodik a szakteriiletét érintd adatok folyamatos elemzésérdl és értékelésérdl,
az igy nyert informéciok felhasznalasarol;

50.9. ellendrzi az Orség ruhazati, fegyverzeti, gépjarmii-, technikai eszkozokre
(anyagokra), szamitastechnikai berendezésekre, valamint az objektumokra
(éptiletekre) vonatkoz6 eldirasok megtartasat.

51. Az adatokra vonatkozd mindsitéi jogkorrel rendelkezd vezetd gyakorolja a mindsitett
adatok védelmérdl szolo6 jogszabalyokban meghatarozott jogkoroket.

VI. FEJEZET
A SZEMELYI ALLOMANY FOBB FELADATAI

52. A személyi allomany a Hszt.-ben meghatarozott hivatdsos allomanyu személyekbdl,
koztisztviselokbdl, tovabba olyan munkavallalokbol all, akikre a kdzigazgatasi szervnél
foglalkoztatott munkavallalokra  vonatkozd  szabdlyokat kell alkalmazni. A
szolgalatteljesitéssel, illetve a munkavégzéssel kapcsolatos jogaikat és kotelezettségeiket a
jogallasukra vonatkoz6 torvények szerint gyakoroljak, illetve teljesitik.

53. A személyi allomany tagjai a tevékenységi koriikre vonatkozo jogszabalyokban, kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozokben, az SZMSZ-ben és ligyrendben, a munkakdri leirasban,
valamint a bels0 normékban meghatarozottak szerint, tovabba a vezetdi utasitdsnak
megfelelden, 6nalldan eljarva hajtjak végre feladataikat.

54. A személyi allomany tagjai feleldsek a rajuk bizott feladatok torvényes és szakszerli
végrehajtasaért, az ligyek érdemi elintézéséért. Tevékenységiik soran kozremiikodnek a
munkahelyi balesetek megeldzésében, és kotelesek betartani a munka-, tliz-, és
kornyezetvédelmi eldirasokat.

32 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
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55.

56.

57.

58.

59.

A tarsszervekkel kozos feladatok ellatasa soran a személyi allomany tagjai kotelesek
egylittmiikddni €s egyeztetve eljarni az illetékes szerv dolgozoival.

A kiilon rendelkezésekben meghatarozottak szerint a személyi dllomany tagjai teljesitik
jelentési, illetve vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségiiket.

A személyi allomany tagjai kotelesek a tudomasukra jutott mindsitett adatokat megdrizni,
tevékenységiik soran a titok- és adatvédelemre, valamint az {ligykezelésre vonatkozo
szabalyokat betartani. A kiadmanyozasra elokészitett ligyiratokat — ha a vezetd masképpen
nem rendelkezett — a szolgalati Gt és a hataridok betartasaval kell felterjeszteni a
kiadmanyozasra jogosulthoz.

A személyi allomany tagjai tevékenységiik soran kotelesek a rajuk bizott eszkdzoket és
anyagokat rendeltetésszertien hasznalni és megovni.

A személyi dllomany tagjai:

59.1. allomanykategoridjuknak megfeleléen teljesitik a fegyveres szervek hivatasos és
koztisztvisel6i  allomédnydnak munkakori egészségi, pszichikai ¢és fizikai
alkalmassagarol, a szolgalat-, illetve keres6képtelenség megallapitasrol, valamint az
egészségligyl szolgalat igénybevételérdl szoldo jogszabédlyban illetve kozjogi
szervezetszabalyozd eszkdzokben meghatarozottak szerint a beosztottakra vonatkozo
kotelezettségeket;

59.2. gondoskodnak fizikai alloképességiik fejlesztésérdl, betartjdk az egészségik
megovasa, illetdleg gyogyulasuk érdekében az eldirt orvosi utasitasokat és
gyogymodokat, kotelesek megjelenni az idészakos, illetve soron kiviili egészségi,
pszichikai és fizikai (er6nléti) alkalmassagi vizsgalatokon, a kotelezd véddoltasokon,
valamint a toélik elvarhatd modon kozremiikédni a sajait €s masok
egészségvédelmeében, ligyelni masok biztonsagéra és a kornyezet védelmeére;

59.3. folyamatosan gondoskodnak a szakmai €s jogi ismereteik bovitésérol, kotelesek
részt venni az eldirt szakmai tovabbképzéseken;

59.4. el6adoi iven vagy eljardsi iraton jogosultak feltiintetni, ha a felettes vezetd
rendelkezésével nem értenek egyet, a feladatot azonban felettesiik utasitdsai szerint
kotelesek végrehajtani.
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VIl. FEJEZET

A SZERVEZETI ELEMEK? FOBB FELADATAI

Személyvédelmi Igazgatosag

60. A személyvédelmi igazgatd kozvetleniil irdnyitja és ellendrzi a Személybiztositdo Osztaly
¢s a Megel6z6-védelmi és Helyszinbiztositd Osztaly tevékenységét.

60/A. 3 A személyvédelmi igazgatd az Orség parancsnokanak nevében és megbizasabol
60/A.1. jogosult meghatarozni és modositani a hazelnok védelmének a biztositasi
rendszerét;

60/A.2. jogosult elrendelni, megszervezni és végrehajtani a hazelnok részvételével zajlo
rendezvények, programok helyszineinek biztositasat;
60/A.3. javaslatot tesz belfoldi ¢és kiilfoldi kikiildetés és szolgélati jellegli utazas
elrendelésére;
60/A.4. jogosult képviselni az Orséget a személyvédelmi tevékenységi korbe tartozo
kérdésekben;
60/A.5. egylittmiikodik a rendvédelmi szervekkel és nemzetbiztonsagi szolgalatokkal;
60/A.6. elrendelheti a védett személy altal igénybevett objektumok és gépjarmiivek
technikai atvizsgalasat;
60/A.7. biztonsagi kockazat esetén intézkedik a védett személy és Orzott létesitmények
kornyezetében felmeriilt potencidlisan veszélyt jelentd, illetve nem ellendrizhetd
személyekkel kapcsolatban.

61. A személyvédelmi igazgatd a parancsnok jovahagyasaval jogosult magahoz vonni az
igazgatosagon beliil barmely szervezeti elem® és személy feladat és hataskorét.

62. A személyvédelmi igazgatd felterjeszti az Orség parancsnokdhoz az igazgatdsag
igyrendjét, az osztalyszintli szervezeti elemek®® munkatervébdl osszeallitott éves
igazgatosagi munkatervet, valamint az igazgatésag munkdjarol készitett jelentéseket.

63. A Személyvédelmi Igazgatosag:
63.1. biztositja a hazelnok belfoldi, kiilfoldi, hivatalos — és a maganprogramokra is —
kiterjedd személyvédelmét;
63.2. meghatarozza a hazelnok biztositdsdnak rendszerét, valamint megszervezi €s
végrehajtja a hazelnok részvételével zajldé rendezvények, programok helyszineinek
biztositasat;

3 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
3 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 18. pontja.

3 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
3 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.

14



63/A.

63/B.

64.

63.3. megszervezi és végrehajtja a hazelndk allandd és ideiglenes szallashelyének
(rezidencigjanak) Orszemélyzettel ¢és Dbiztonsagtechnikai eszkozokkel —torténd
biztositasat;

63.4. biztonsadgi szempontbol ellen6érzi a hazelnok altal rendszeresen, illetve
alkalmanként igénybe vett kozlekedési ttvonalakat, valamint a hazelnok
lakokornyezetét;

63.5. folyamatosan gytjti, értékeli, elemzi a hazelnok, az Orszaghdz, az Orszaggytilés
Irodahé4za, a Hivatal elhelyezésére szolgalo épiiletek, a Kossuth téri mélygarazs, a
Latogatd Kozpont veszélyeztetettségére vonatkozo, valamint az elleniik iranyulo
er6szakos cselekmények megeldzését szolgald informacidkat, tervezi, szervezi és
végrehajtja preventiv védelmiiket;

63.6. megelozé-védelmi tevékenységet folytat a hazelndk altal rendszeresen latogatott
objektumokban, lakokdrnyezetében valamint a budapesti, illetve vidéki
programhelyeken;

63.7. kapcsolatot tart a tarsszervekkel, dsszehangolja és koordindlja a biztositdsokban
résztvevd hazai, illetve kiilfoldi egylittmiikodd szervezetek ¢és személyek
tevékenységét;

63.8. szakmailag irdnyitja és koordinalja a hazelnok személyvédelmével Osszefliggd
rendorségi feladatok elokészitését és végrehajtasat;

63.9. sziikség esetén intézkedik a tlizszerészeti, élelmiszer-vegyészeti, valamint az
egyéb technikai eszkdzoket igényld ellendrzés lefolytatasara;

63.10. kidolgozza a szakteriiletére vonatkozo koncepciokat, stratégiai és fejlesztési
terveket;

63.11. ellatja a kiilonleges jogrendi iddszakra vonatkozo jogszabalyokban meghatirozott
feladatokat.

Objektumvédelmi Igazgatosag

37 Az objektumvédelmi igazgaté (parancsnokhelyettes) kozvetleniil irdnyitja és ellendrzi az
Orszaghaz Biztonsagi Osztaly, a Tlizbiztonsagi Osztaly, a Rendezvénybiztositd Osztaly, az
Orszaggyiilés Irodahaz és Bazis Orségi Osztaly, valamint a kozvetlen alarendeltségébe
tartozo személyek tevékenységét.

8Az objektumvédelmi igazgatd (parancsnokhelyettes) az Orség parancsnokanak nevében
¢és megbizasabol a védelmi tiszt Utjan irdnyitja az Orség kiilonleges jogrenddel kapcsolatos
tevékenységét.

Az objektumvédelmi igazgatdé (parancsnokhelyettes)®® a parancsnok jovahagyasaval
jogosult magahoz vonni az igazgatésigon beliil barmely szervezeti elem® és személy
feladat és hataskoreét.

37 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 19. pontja.

38 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 20. pontja.

39 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 11. pontja.
40 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
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65. Az objektumvédelmi igazgatdé (parancsnokhelyettes)*' felterjeszti az  Orség
parancsnokdhoz az igazgatdsag ligyrendjét, az osztalyszintli szervezeti elem®?
munkatervébdl Osszedllitott éves igazgatdsagi munkatervet, valamint az igazgatdsag

munkajarol készitett jelentéseket.

66. Az objektumvédelmi igazgaté (parancsnokhelyettes)*® a kiilonleges jogrendre vonatkozoan
a védelmi tiszt utjan végrehajtja a jogszabalyokban meghatarozott feladatok eldkészitését,
koordinalja a Hivatallal és egyéb szervekkel torténd egyiittmiikdést. A védelmi tiszt
konkrét feladatait kiilon intézkedés tartalmazza.

67. Orszaghaz Biztonsagi Osztaly:

67.1. ellatja az Orszaghdz 6rzését és védelmét. Feladatait Orszolgélat szervezésével latja
el a kijelolt létesitményekre vonatkozd szolgélati utasitdsokban meghatarozottak
alapjan;

67.2. folyamatosan végzi az Orszaghazba érkezé személyek és gépjarmiivek be-, illetve
kiléptetését, a belépd személyek biztonsagi atvizsgalasat, a beszallitott csomagok,
valamint egyéb kiilldemények felbontas nélkiili ellendrzését, valamint az aruk,
anyagok be- ¢és kiszallitasanak ellenérzését. Az Orzésbiztonsag szempontjabol
lényeges koriilményekrdl, személyekrdl, targyakrol, ahol a technikai feltételek azt
lehetové teszik, képfelvételt készit;

67.3. az Orszaghaz, valamint az abban tartozkodok biztonsaga érdekében a be- és
kiléptetések rendjének szabdlyait szakmailag véleményezi, végzi a technikai
ellendrzéseket és foganatositja a jogszerlien birtokban tartott veszélyes targyak
kotelezd letétbe helyezését, valamint a nem jogszerlien birtokban tartott veszélyes
targyakat megdrzésre atveszi és feljelentést tesz;

67.4. elkésziti, és folyamatosan feliilvizsgélja az Orszdghaz védelmi koncepcidjat,
amely tartalmazza az él6erds és a technikai 6rzésvédelem kialakitasanak modozatait
¢és gyakorlati alkalmazasanak lehetdségeit. A Hirado és Biztonsagtechnikai Osztallyal
kozosen  véleményezi a  biztonsagtechnikai  eszkozoket és  rendszereket
objektumvédelmi alkalmazhatdsaguk szempontjabol;

67.5. feladatainak végrehajtasa soran a Személyvédelmi Igazgatosaggal kozosen értékeli
és elemzi az Orszaghaz biztonsagi helyzetét. A megallapitott veszélyeztetettség
mértékeétdl fliggben a meghatarozott veszélyeztetettségi kategoridk alapjan
intézkedéseket foganatosit az Orzési feladatok végrehajtisara, a biztonsagtechnikai
eszko6zok alkalmazasara;

67.6. az Orszaghdz és az abban tartozkodok biztonsaga érdekében sziikség szerint
kezdeményezi az utvonal és kozterilletek lezarasat, valamint sziikség szerint a
forgalom, illetve az intézmény miikodésének korlatozasat;

67.7. kijelolt allomanya a parancsnok kiilon utasitasa alapjan rész vesz a védett személy
hivatalos programjainak helyszin biztositasi feladataiban;

67.8. koordinalja a biztositasok végrehajtasaba bevont rendéri erék objektumvédelmi
feladatokkal 0sszefiiggd tevékenységét;

41 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
42 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
43 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
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67.9. kapcsolatot tart az Orszaghdz védelmével Osszefiiggésben az ott elhelyezett
hivatalokkal, a rendvédelmi szervekkel ¢s a renddrség egylittmikodésre kotelezett
szervezeti egységeivel;

67.10. vezetdje felterjeszti az objektumvédelmi igazgatonak (parancsnokhelyettes)* az
osztaly munkaterveit, valamint az osztaly munkajarol készitett jelentéseket;

67.11. vezetdje vagy az altala megbizott személy ellatja a napi, a hétvégi, linnepnapi
iigyelettel kapcsolatos szolgalati feladatokat, végzi az ellenérzéssel kapcsolatos
feladatokat.

68. Orszaggytilés Irodahaz és Bazis Orségi Osztaly:

68.1. ellatja az Orszaggytilés Irodahaza, a Balassi Balint utcai objektum ¢és a Kossuth
téri mélygarazs Orzését és védelmét. Feladatait Orszolgalat szervezésével latja el a
kijelolt 1étesitményekre vonatkozo szolgalati utasitdsokban meghatarozottak alapjan;

68.2. folyamatosan végzi az Orszaggyllés Irodahazba, a Balassi Balint utcai objektumba
¢s a Kossuth téri mélygarazsba érkezd személyek és gépjarmiivek be-, illetve
kiléptetését, a belépd személyek biztonsagi atvizsgalasat, a beszallitott csomagok,
valamint egyéb kiilldemények felbontas nélkiili ellendrzését, valamint az aruk,
anyagok be- ¢és kiszallitasanak ellenérzését. Az Orzésbiztonsag szempontjabol
lényeges koriilményekrdl, személyekrdl, targyakrol, ahol a technikai feltételek azt
lehetové teszik, képfelvételt készit;

68.3. az Orszaggyllés Irodahaza, a Balassi Balint utcai objektum és a Kossuth téri
mélygarazs, valamint az abban tartdzkodok biztonsaga érdekében a be- ¢és kiléptetések
rendjének szabdlyait szakmailag véleményezi, végzi a technikai ellenérzéseket és
foganatositja a jogszerlien birtokban tartott veszélyes targyak kotelezd letétbe
helyezését, valamint a nem jogszerlien birtokban tartott veszélyes targyakat
megorzésre atvesz és feljelentést tesz;

68.4. elkésziti, és folyamatosan feliilvizsgalja az Orszaggylilés Irodahaza, a Balassi
Balint utcai objektum és a Kossuth téri mélygardzs védelmi koncepcidjat, amely
tartalmazza az ¢éloerds és a technikai Orzésvédelem kialakitdsdnak modozatait és
gyakorlati alkalmazéasanak lehetdségeit. A Hirado és Biztonsagtechnikai Osztallyal
kozosen véleményezi a  biztonsagtechnikai  eszkozoket és  rendszereket
objektumvédelmi alkalmazhatdsaguk szempontjabol;

68.5. feladatainak végrehajtasa soran a Személyvédelmi Igazgatosaggal kozdsen értékeli
¢és elemzi az Orszaggylilés Irodahaza, a Balassi Balint utcai objektum és a Kossuth
tér1 mélygarazs biztonsagi helyzetét. A megallapitott veszélyeztetettség meértékeétdl
fliggben a meghatirozott veszélyeztetettségi kategoridk alapjan intézkedéseket
foganatosit az Orzési feladatok végrehajtasdra, a biztonsagtechnikai eszk6zok
alkalmazasara;

68.6. az Orszaggyllés Irodahaza, a Balassi Balint utcai objektum és a Kossuth téri
mélygarazs ¢és az abban tartozkodok biztonsdga érdekében sziikség szerint
kezdeményezi az utvonal és kozteriiletek lezarasat, valamint sziikség szerint a
forgalom, illetve az intézmény miikodésének korlatozasat;

4 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
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69.

68.7. az Orszaggyilés Irodahdza és Bazis Orségi Osztaly kijelolt allomanya a
parancsnok kiilon utasitdsa alapjan részt vesz a védett személy hivatalos
programjainak helyszin biztositasi feladataiban;

68.8. koordindlja a biztositasok végrehajtasaba bevont rendori erdk objektumvédelmi
feladatokkal 0sszefiiggd tevékenységét;

68.9. kapcsolatot tart az Orszaggyiilés Irodahaza, a Balassi Balint utcai objektum és a
Kossuth téri mélygarazs védelmével Osszefiiggésben az ott elhelyezett hivatalokkal, a
rendvédelmi szervekkel és a rendOrség egyiittmiikodésre kotelezett szervezeti
egységeivel;

68.10. felterjeszti az objektumvédelmi igazgatonak (parancsnokhelyettes)®® az osztaly
munkaterveit, valamint az osztaly munkajarol készitett jelentéseket;

68.11. vezetdje vagy az altala megbizott személy ellatja a napi, a hétvégi, linnepnapi
iigyelettel kapcsolatos szolgalati feladatokat, végzi az ellendrzéssel kapcsolatos
feladatokat.

Tiizbiztonsagi Osztaly:

69.1. ellatja és ellendrzi — a Hivatallal egyiittmikddve — az Orszdghdzban, az
Orszaggyiilési Irodahazaban, valamint a Hivatal*® elhelyezésére szolgalo épiiletekben
a jogszabalyban meghatarozott tlizbiztonsagi kovetelmények betartdsat. Gondoskodik
a tevékenységi koriikkkel kapcsolatos veszélyhelyzetek megeldzésének és
elharitasanak a feltételeirdl, ha sziikséges megkezdi az elsddleges beavatkozast;

69.2. folyamatosan biztositja a kijelolt objektumok tlizvédelmi rendjét és feliigyeli a
tizvédelmi halozatot;

69.3. jarOr szolgdlat tjan a tlizveszélyes tevékenységeket feltarja, azokra intézkedéseket
foganatosit, sziikség esetén a katasztréfavédelmi szerv egységeinek felvonulasat és
munkajat segiti;

69.4. ellatja a kiemelt Iétesitményekben tartott rendezvények tlizbiztonsagi feliigyeletét;

69.5. eldsegiti, és rendszeresen ellendrzi a tlizvédelmi eldirasok betartdsat, végrehajtasat.
Thzvédelmi hianyossagok észlelése, tudomadsra jutdsa esetén intézkedik vagy
intézkedést javasol azok megsziintetésére;

69.6. felterjeszti az objektumvédelmi igazgatonak (parancsnokhelyettes
munkaterveit, valamint az osztaly munkajarol készitett jelentéseket;
69.7. vezetbje vagy az altala megbizott személy ellatja a napi, a hétvégi, linnepnapi
igyelettel kapcsolatos szolgélati feladatokat, végzi az ellenérzéssel kapcsolatos

feladatokat.

Y47 az osztaly

70. Rendezvénybiztositdo Osztaly:

70.1. ellatja a hazelnok, az alelndkdk és a haznagy altal fogadott vendégek, delegaciok
programjaihoz kapcsolddo diszori és diszelgési feladatokat;

70.2. ellatja az allami és nemzeti linnepek alkalmaval rendezett fogaddsokon a diszelgési
feladatokat;

4 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
46 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 21. pontja.
47 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
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70.3. feladata kiilon utasitdsra az épiiletben miikodd hivatalok vendégeinek, magas
rangu magyar, illetve kiilfoldi diplomaciai és fegyveres testiiletek, valamint
delegaciok ¢és egyéb szervezetek tagjainak latogatds céljabol torténd vezetése,
kisérése;

70.4. felterjeszti az objektumvédelmi igazgatdonak (parancsnokhelyettes
munkaterveit, valamint az osztdly munkajarol készitett jelentéseket;
70.5. ellaja a targyaldsi rend fenntartdsdval kapcsolatos, az Ogy. térvényben

meghatarozott feladatokat.

)# az osztaly

Igazgatasi és Koordinacios Igazgatosag

71. “Az igazgatasi és koordinacids igazgatd (parancsnokhelyettes) kdzvetleniil irdnyitja és
ellendrzi a Humanigazgatasi Osztaly, a Taktikai Tamogato és Kiképzési Osztaly, a Hirado
¢s Biztonsagtechnikai Osztaly, az Ellatasi Csoport, a Pénziigyi Csoport, valamint a
kozvetlen aldrendeltségébe tartozo személyek tevékenységét.

71/A %0 Az igazgatasi és koordinacios igazgatd (parancsnokhelyettes) a parancsnok igazgatasi
helyettese, aki jogosult
71/A.1. az Orségre vonatkozé koltségvetési, szamviteli, pénziigyi adatok kérésére a
Hivatal gazdasagi szervezetétol;
71/A.2. a Hivatal féigazgatojanak egyetértésével a Magyar Allamkincstartol az Orség
eléiranyzat-felhasznélasi keretszamlajara vonatkozé adatok, informacidk, egyenleg
kérésére.

72. Az igazgatdsi és koordinaciés igazgatdo (parancsnokhelyettes)®*® a parancsnok
jovahagyasaval jogosult magahoz vonni az igazgatosagon beliil barmely szervezeti elem®?
¢és személy feladat és hataskorét.

73. Az igazgatasi és koordinaciés igazgatd (parancsnokhelyettes)®® felterjeszti az Orség
parancsnokahoz az igazgatosag iigyrendjét, a szervezeti elem® munkatervébdl dsszeallitott
éves igazgatdsadgi munkatervet, valamint az igazgatosag munkajarol készitett jelentéseket.

73/A. *° Az igazgatési és koordinacids igazgatd (parancsnokhelyettes):
73/A.1. felelds az Orség miikodését szabalyozo belsé rendelkezések kidolgozasaért,
koordinalasaért és kiadasaért;
73/A.2. gondoskodik az Orséget ¢érinté kodifikacios feladatok elvégzésérl, a
koordinalasra megkiildott jogszabalyok véleményezésérdl;

48 Moédositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.

49 Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 22. pontja.
%0 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 23. pontja.

51 Médositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 11. pontja.

52 Mé6dositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.

%8 Médositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.

% Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 3. pontja.

% Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 24. pontja.
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73/A.3. gondoskodik a mas szervekkel, szervezetekkel kotendd -egylittmlikodési
megallapodasok ¢és szerzodések véleményezésérol;

73/A.4. jogszabaly- és normafigyeld tevékenységet végez, gondoskodik a vezetdk
eziranyu tajékoztatasarol.

74. A Pénziigyi Csoport:

74.1. ellatja a hataskorébe tartozo koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi feladatokat,
elékésziti az Orség mitkodését meghatarozo 1étszamtervet és az éves koltségvetési
sziikségleti terveket;

74.2. gazdalkodik az Orség hataskorébe utalt koltségvetési elSiranyzatokkal és ellatja a
1étszam-gazdalkodasi feladatokat;

74.3. nyilvantartja a Hivatal altal rendelkezésre bocsatott konyvviteli és szamviteli
adatokat, elvégzi a sziikséges elemzéseket;

74.4. elkésziti az éves miikodési sziikségleti koltségvetési terveket, figyelemmel kiséri
az Orség hataskorébe utalt koltségvetési eliranyzatok teljesiilését; ehhez
adatszolgaltatast kezdeményez a Hivataltol;

74.6. intézkedik az illetmény-Szamfejtési, pénziigyi bizonylatok tovabbitasara a Hivatal
illetékes szervezeti egysége részére, pénziigyi ellenjegyzés, szamfejtés és kifizetés
céljabol. A tovabbitando, szamfejtéshez sziikséges bizonylatok vonatkozésdban
sziikség szerint gondoskodik a kotelezettségvallalas szabalyainak megfeleld
alairasrol;

74.7. ellatja a cafetéria, a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités, az egyéb
béren kiviili juttatdsok, a riadécsomag, valamint a ruhdzati utdnpotlasi ellaitmany
elszamolésaval kapcsolatos feladatokat;

74.8. 5e7lkésziti az igazgatdsag miikodéséhez sziikséges anyag- és eszkozigényléseket;

74.9.

74.10. intézi az Orség hivatalos rendezvényeivel kapcsolatos pénziigyi feladatokat;

74.11. ellatja a személyr allomany lakhatasi tdmogatasaval, illetve a lakéscélu
munkaltatoi kdleson rendelkezésre bocsatasaval kapcsolatos feladatokat.

75. Humanigazgatasi Osztaly:

75.1. S8ellatja az Orség munkaiigyi, személyzeti igazgatasi, szervezési, oktatasi, képzési,
humanerdforras-gazdalkodasi, szocialis és kegyeleti feladatait;

75.2. elokésziti a személyzeti, a szervezési munkaltatdi dontéseket a hivatasos
szolgalati, a koztisztviseldi €és a munkavallaloi jogviszonnyal dsszefliggésben;

75.3. végrehajtja a hivatasos, a koztisztvisel6i és a munkavallaloi allomanyba keriilok
kivéalasztasaval, palyaztatasaval, kinevezésével, tovabbképzésével, valamint az
allomanyban 1évOk jog- és szolgélati viszonyat érintd munkaltatdéi intézkedések
elokészitésével, szervezésével kapcsolatos feladatokat;

75.4. mukodteti a személyzeti nyilvantartast, az egységes szamitogépes személyzeti
nyilvantart6 rendszert;

% Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 25. pontja.
5" Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hazelndki rendelkezés 38. pontja.
%8 Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 26. pontja.
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75.5. ellatja a személyzeti feladatokkal Osszefliggd dontés-el6készitd, koordinalo,
valamint a dontések végrehajtasat biztositod tevékenységet;

75.6. gondoskodik az allomany szolgélati, illetéleg koztisztviseldi, munkavallaloi
munkaltatdi igazolvanyokkal, illetve szolgalati azonositdo jelvénnyel torténd
ellatasarol, a nyugdijas igazolvanyok kiadasarol. Végrehajtja az alloményban 1évok és
a hivatasos allomanybol nyugallomanyba helyezettekkel kapcsolatos szocialis és
kegyeleti intézkedéseket;

75.7. végrehajtja a nemzetbiztonsagi ellenérzések lefolytatdsaval, valamint a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekbol eredd személyzeti feladatokat;

75.8. %

75.9.

75.10. ¢

75.11. ©

75.12. gondoskodik a kartéritési eljarasok, sziikség esetén a fegyelmi eljarasok szakszerii
¢s jogszerl lefolytatasarol;

75.13. végzi a szolgélati panaszok kivizsgalasat, javaslatot tesz a dontésre;

75.14. a kartéritési eljarasok soran feltart szakmai hidnyossagok felszamolasa érdekében
koordinacios feladatokat lat el;

75.15. ellatja a  teljesitményértékelési  szoftver ilizemeltetésével, valamint a
teljesitményértékelés koordinalasaval kapcsolatos feladatokat;

75.16. Bellatja az Orség allomanyanak egészségiigyi, pszicholégiai alkalmassagi
vizsgalataval kapcsolatos adminisztracios feladatokat;

75.17. ®*utanpotlasi és vezetdi adatbankot vezet;

75.18. %koordinélja és dokumentélja az allomany mas keresdi tevékenységével, illetve a
munkavégzéssel kapcsolatos egy€b jogviszony Iétesitésével kapcsolatos egyéb
feladatokat.

76. Taktikai TAmogaté és Kiképzési Osztaly®:

76.1. elkésziti az alloméanyra vonatkozd éves képzési tervet, megszervezi az allomany
oktatdsat és a specidlis szakmai képzését, fizikai felmérdre torténd felkészitését,
végrehajtja az éves fizikai felmérést;

76.2. részt vesz a Személyvédelmi Igazgatosag igénye szerinti kiemelt biztositasokban;

76.3. vezeti a kiképzéssel, oktatassal kapcsolatos nyilvantartasokat;

76.4. ®részt vesz a hazelndk személyének védelmével kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban;

76.5. ©%a targyalasi rend fenntartasdval kapcsolatos feladatokat 14t el;

% Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hézelndki rendelkezés 38. pontja.
80 Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hzelndki rendelkezés 38. pontja.
61 Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hézelndki rendelkezés 38. pontja.
62 Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hazelndki rendelkezés 38. pontja.
83 Beiktatta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 27. pontja.

64 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 27. pontja.

8 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 27. pontja.

8 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 28. pontja.

7 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 28. pontja.

88 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 28. pontja.
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76.6. %°részt vesz az Orség tevékenységével kapcsolatban felmeriilt rendkiviili
események kivizsgalasaban.

77. Hirad6 és Biztonsagtechnikai Osztaly:

77.1. a Hivatallal egyiittmiikodve biztositia az Orség miikodéséhez a hirado,
biztonsagtechnikai €s informatikai ellatasat;

77.2. a védett személy részére informatikai, hiradas- és biztonsagtechnikai szolgaltatast
nyujt, illetve preventiv informaciévédelmi tevékenységet végez;

77.3. a védett objektumok infokommunikacios-, hiradas- és biztonsagtechnikai
rendszerét lizemelteti, fejleszti, karbantartja;

77.4. ellatja az informatikai, hiradas- és biztonsdgtechnikai koordinacids szakiranyitoi
tevékenységet;

77.5. biztositja az Orség éltal szervezett értekezletek, rendezvények informatikai- és
hiradastechnikai hatterét;

77.6. az Orség altal védett objektumokban kizarélagos joggal végzi az illegalis képi és
hang informéciok megszerzésére irdnyuld eszko6zok felderitését szolgald technikai
atvizsgalasokat;

77.7. 1illegélis informacidtovabbitds megakaddlyozésa céljabol sziikség szerint technikai
eszkozoket telepit;

77.8. ellatia az Orség szakmai feladatait tdmogaté informatikai alrendszerek
feliigyeletét, végzi az alkalmazas adminisztratori feladatokat.

77/A. °Ellatasi Csoport:

77/A.1. Az Orség részére beszerzett fegyverek, fegyverzettechnikai anyagok és egyéb
rendészettechnikai eszkozok, az egyenruhdzati termékek és azok ékitményei, az
egyéni véddeszkozok €s az egyéb munkaveédelmi eszkdzok (a tovabbiakban: specidlis
eszk0zok), valamint az irodabutorok, irodaszerek és egyéb miiszaki cikkek (a
tovabbiakban: eszk6zok) vonatkozasaban el0késziti a sziikségleti igénybejelentést;

77/A.2. Az 1) specidlis eszkdzok esetében lefolytatja a rendszeresitési vagy alkalmazasba
vételi eljarast, a beszerzési eljardsban miszaki leirast készit €s a beszerzési
bizottsagban az eljaras targya szerinti szakértdi feladatokat is ellat;

77/A.3. A beérkezett specidlis eszkozoket mindségileg atveszi, azok bevételezése kapcsan
elokésziti a szakmai teljesitésigazolds dokumentumait;

77/A.4. Ellatja a specialis eszkozokkel, kiillonosen a ruhdzati €s fegyverzeti ellatassal
kapcsolatos részletezd, nyilvantartasi, adminisztrativ és koordinacids feladatokat;
77/A.5. Figyelemmel kiséri a specidlis eszk6zok raktari kivételezéseinek listajat, valamint
javaslatot tesz a felhalmozott raktari készletek esetleges javittatasara és feleslegessé

nyilvanitisara.

A belso ellenor

78. A belso ellendr tervezi, szervezi és végrehajtja a belso ellenérzési feladatokat.

89 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 28. pontja.
0 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 29. pontja.

22



79. A belsé ellendr bizonyossagot ado tevékenysége korében ellatando feladata:

79.1. elemezni, vizsgalni ¢és értékelni a bels6 kontrollrendszerek kiépitésének,
miikodésének jogszabalyoknak ¢és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint
mukodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

79.2. elemezni, vizsgalni a rendelkezésre all6 erdforrdsokkal valé gazdalkodast, a
vagyon megovasat, gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfeleloségét, a
beszamoldk valodisagat;

79.3. a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket ¢€s
javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezOk, hidnyossdgok megsziintetése,
kikiiszobolése vagy csokkentése, a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltarasa
érdekében, valamint az Orség miikodése eredményességének novelése és a belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

79.4. nyilvantartani és nyomon kovetni a belsd ellenérzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

80. A bels6 ellendr a vonatkoz6 jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen tanacsado
tevékenységet végez.

Parancsnoki Titkarsag

81. A parancsnoki titkarsag vezetdje kozvetleniil iranyitja és ellendrzi a titkarsag allomanyaba
tartozd személyek tevékenységét.

82. A parancsnoki titkarsag vezetdje:

82.1. intézi a parancsnok kiadmanyozasi jogkorébe tartozo iigyeket, dokumentalja és
nyilvantartja a parancsnoknal keletkezd iratanyagokat;

82.2. gondoskodik az iratoknak a kijeldlt vezetéhoz torténd tovabbitasarol;

82.3. ellatja a kiils6 vendégek és tarsszervek képviseldinek fogadasat;

82.4. gondoskodik a parancsnoki értekezletek iratanyagainak kezelésérdl, — sziikség
szerint — az értekezletek, parancsnoki allomanygyiilések emlékeztetdjének, vagy
kivonatanak elkészitésérdl, az értekezleteken hozott dontések nyilvantartasarol,
tovabba gondoskodik a fogadonapok eldkészitésérdl;

82.5. az iratkezelés feliigyeletét ellatd személy(ek) utjan végzi az iratkezelési
tevékenységet, miikodteti az irattarat, ellatja az Orség iigykezelési tevékenységét,
iranyitja és feliigyeli a szervezeti elemek’’ iigykezelési munkajat, oktatast,
tovabbképzést, vizsgaztatast szervez a RobotZsaru integralt igyviteli rendszer
alkalmazasdhoz. Kialakitja az tigyvitel rendjét, egylittmikodik a Magyar Nemzeti
Levéltarral és a Hivatallal,

82.6. belsé adatvédelmi felelés utjan ellatia az Orség adatvédelmi- és adatbiztonsagi
tevékenységét, annak irdnyitasat, felliigyeletét, koordinalasat és ellendrzését, tovabba
gondoskodik az informacios onrendelkezési jogrol €és az informacidszabadsagrol szolo
torvényben meghatarozottak érvényestilésérol;

82.7. biztonsagi vezetd utjan gondoskodik a mindsitett adatok kezelésével és
védelmével Osszefliggd tevékenység iranyitdsarol, koordinalasardl, feliigyeletérdl és

"I Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
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82/A.

83.

ellendrzésérdl, gondoskodik a mindsitett adat védelmérdl szo6lo térvényben foglaltak
érvényesiilésérol;

82.8. "%ellatja az Orség jogi képviseletét birdsagi és mas hatdsagi eljarasokban, illetve
természetes ¢és jogi személyekkel, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetekkel szemben;

82.9. elvégzi a kozérdekli bejelentések, panaszok, tovabba az orszaggytilési Or
intézkedése elleni panasz kivizsgalasat, javaslatot tesz a dontésre;

82.10. felterjeszti az Orség parancsnokéhoz a parancsnoki titkarsag iigyrendjét, az éves
munkatervet, valamint a Parancsnoki Titkarsag munkdjarol készitett jelentéseket;

82.11. az igazgatosagok altal megkiildott éves beszamolok alapjan Osszeallitja és
parancsnoki jovahagyasra felterjeszti az Orség éves értékel beszamolojat;

82.12. nyilvantartast vezet a parancsnok altal jévahagyott éves munkatervekben szerepld
osztalyszintli feladatokrol, elldtja azok, valamint a parancsnoki értekezleteken
elhangzott feladatok hatariddre torténd végrehajtdsanak monitoringjat;

82.13. nyilvantartja a parancsnoki titkdrsdg és a belsd ellendr szabadsagat, illetve
betegallomanyat;

82.14. figyelemmel kiséri az Orség programijait, ellatja az ezzel kapcsolatos szervezési,
koordinalasi és sziikség esetén nyilvantartési feladatokat;

82.15. kozremiikodik az Orség PR és  sajtotevékenységének  ellatasaban,
valasztervezeteket készit a sajtomegkeresésekre;

82.16. "*tevékenysége soran egyiittmiikodik az Orség szervezeti egységeivel, az Orség
tarsszerveinek titkdrsagaival és a Hivatallal;

82.17. végrehajtja és nyilvantartja a parancsnok kiilon utasitdsa szerinti feladatokat;

82.18. "ellatja a parancsnoki nyomozassal kapcsolatos feladatokat;

82.19. "gondoskodik az Ugyeleti Csoport alaptevékenységét segitd adminisztrativ
feladatok ellatasarol;

82.20. "®végzi a szolgalati gépjarmiivek haszndlatival és iizemeltetésével kapcsolatos
iigyintézési feladatokat.

Az Ugyeleti Csoport’’

Az Ugyeleti Csoport biztositja az Orség feladatainak folyamatos ellatasat, eleget tesz
jelentési kotelezettségének, a rendkiviili eseményekkel Osszefliggésben megteszi az
elsddleges intézkedéseket.”

A munkavédelmi feliigyelo

78

2 Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 30. pontja.
8 Megallapitotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 31. pontja.
74 Beiktatta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 32. pontja.

75 a Beiktatta a6/2015. hazelndki rendelkezés 32. pontja.

76 Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 32. pontja.
" Beiktatta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 33. pontja.
8 Hatalyon kiviil helyezte a 6/2015. hazelndki rendelkezés 38. pontja.
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84.

85.

86.

87.

88.

VIl FEJEZET

AZ ORSEG MUKODESE, SZERVEZETI ELEMEK"” VEZETESENEK ES
IRANYITASANAK ALTALANOS SZABALYAI

Egyiittmiikodési kotelezettség

Az Orség szervezeti elemei®® és vezetéi tevékenységiik soran egyiittmiikodnek a
rendvédelmi, a fegyveres szervekkel, a rendorség kozponti-, teriileti- és helyi szerveivel, az
Orszaggyiilés illetve a Hivatal szerveivel, a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal, valamint az
egylittmikodésre kotelezett allami szervekkel €s az 6nkormanyzatokkal.

A szervezeti elemek® vezetéi a kiilon jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozokben, valamint a belsé rendelkezésekben meghatarozottakon til minden egyéb
tigyben kotelesek egylittmiikddni, illetve egymdst sziikség szerint kolcsondsen
tajékoztatni, és a kiilsé szervtdl érkezett megkeresésekre azonos vezetdi szinten valaszolni.

A vezetok folyamatosan figyelemmel kisérik a szakteriiletiiket érinté egyiittmiikddési
megallapodasokat, gondoskodnak iddszeriiségiikrdl, évenkénti feliilvizsgalatukrdl, az
indokolt mddositas kezdeményezésérol.

A jogkorok gyakorlasanak személyhez kotottsége

A vezetdi jogkorok kozvetleniil vagy kozvetett moddon, a jogkor atruhazésa utjan

gyakorolhatoak.

87.1. Kozvetlen a jogkor gyakorlasa, ha a jogosult vezet6 személyesen - vagy helyettese
e mindségében - jar el az ligyben.

87.2. Kozvetett a jogkor gyakorlasa, ha a jogosult vezet6 az SZMSZ-ben, az
igyrendben, irdsban megbizassal jogositja fel a beosztottat a jogkor gyakorldsara. Az
igy feljogositott a jogosult vezetd ,nevében és megbizasabol” jar el. Jogkor
gyakorlasanak atruhazasa esetén a jogositott sajat nevében, ,,atruhdzott jogkdrben” jar
el.

87.3. A jogkor gyakorlds atruhdzasanak szabdlyait elsdsorban jelen SZMSZ és az
iigyrendek szabalyozzak, egyéb esetekben arrdl irdsban kifejezetten rendelkezni kell.

Tilos kozvetett modon gyakorolni, illetve atruhdzni azokat a jogkordket, amelyeket az
ezekrdl rendelkez0 normék kifejezetten meghatarozott vezetd hataskorébe utalnak (pl.
kinevezés). Kivételt képez ez aldl a vezetd tartds tavolléte vagy akadalyoztatdsa. A tartds
tavollét vagy akadalyoztatds tényét a vezetd, a vezetd eloljardja vagy a vezetd helyettese
allapitja meg.

9 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 3. pontja.
80 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
81 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
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89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

A helyettes az a vezetd, akit ebbe a beosztasba kineveztek, a kinevezett helyettes eloljaroja
a vezetd altal vezetett személyi allomanynak. Amennyiben a vezetd helyettesitésére nincs
szervezetszerll vagy kinevezett személy, a helyettesi feladatokat az latja el, akit az illetékes
vezetO kozvetlen alarendeltjei koziil e feladatra kijeldl.

A vezet6 ¢és helyettese egyidejii tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az ezzel a feladattal
megbizott mas vezetd, ennek hidnyadban mas beosztott latja el a vezetd feladatkorét. A nem
kinevezett helyettes csak a vezetd tavollétekor eldljardja az allomanynak.

A hivatali 1d6n tul az tligyeletes tiszt a kiilon intézkedés szerint gyakorolja a vezetd
jogkorét.

Miikodési okmanyok

Az alabbi szervezeti elemek® vezetdi az tigyrendjiiket jovahagyasra felterjesztik az Orség
parancsnokahoz:

92.1. Objektumvédelmi Igazgatosag;

92.2. Személyvédelmi Igazgatdsag;

92.3. Igazgatasi és Koordinacios Igazgatdsag;

92.4. Parancsnoki Titkarsag.

Az lgyrend készitésére kotelezettek folyamatosan gondoskodnak a szervezeti
valtozasoknak, az 1d6kozben hatalyba 1€pd jogszabalyokbol adodo feladatoknak az
tigyrendekben  torténd  atvezetésérdl, a moddositdsoknak jovahagydsra  torténd
felterjesztésérdl, valamint az irattari nyilvantartas aktualizalasarol.

A kiilonleges jogrendre vonatkozo tigyrendek kidolgozasa ¢€s hatilyba léptetése kiilon
normak szerint torténik.

A munkakori leirdsban személyre szoloan meg kell hatarozni a munkavallal6 feladatait —
amennyiben a feladat ellatasat jogszabaly vagy norma hatdrozza meg, akkor a pontos
jogszabalyhely megjelolésével —, a részére meghatarozott kotelezettségek teljes korét,
valamint a jogosultsagait (pl. kiadmanyozasi jog, eljarasi-, dontési jogosultsag).

A munkakori leirasokat ugy kell elkésziteni, hogy az alkalmas legyen a személyes
felelosség megéllapitdsara, valamint a munkaltatd és a munkavallalo kozotti vitas kérdések
eldontésére.

Az értekezletek rendje

A parancsnok heti rendszerességgel parancsnoki értekezletet tart, a hét iddszerli
feladataival Osszefiiggésben. Ennek keretében értékeli az el6z6 hét feladatainak

82 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
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végrehajtasat, azok eredményességét, szakszerliségét. A heti parancsnoki értekezlet

tovabbi témaja a parancsnoki feladat-meghatarozas, tovabba minden egyéb targykor, amit

a parancsnok napirendre tliz.

97.1. A heti parancsnoki értekezlet allando résztvevdi az objektumvédelmi igazgato
(parancsnokhelyettes)®, a személyvédelmi igazgatd, az igazgatasi és koordinacids
igazgato (parancsnokhelyettes)® és a parancsnoki titkarsagvezet.

97.2. A heti parancsnoki értekezlet sziikség esetén kiegésziilhet eseti meghivottakkal és
berendeltekkel.

98. A parancsnok alkalmanként kibdvitett vezetdi értekezletet tart, melynek napirendjét az
Orség munkatervében meghatarozott —elSterjesztések, jelentések megtargyalasa,
allasfoglalas, koordinacids kérdésekben egyeztetés és a parancsnoki feladat-meghatarozas
adja. A kibdvitett vezetdi értekezleten a parancsnoki értekezlet résztvevéin tul a
parancsnok dontésének megfelelden részt vesz a belsd ellendr, az osztalyvezetdk és eseti
meghivottak.

99. A parancsnok sziikség szerint allomanygytlést tart a kiilon rendelkezésben
meghatarozottak szerinti napirenddel, melynek résztvevéi az alloméanygytlilésre
berendeltek €s az eseti meghivottak.

100. A parancsnok egyedi iligyben értekezletet hiv Ossze a kiilon rendelkezésben el6irt
témakorok megtargyalds érdekében, melynek résztvevér a kiilon rendelkezésben
meghatdrozott személyek.

101. A parancsnok minden év marcius 1. napjaig éves értékeld értekezletet tart, melynek
résztvevoi az értekezletre berendelt személyek és az eseti meghivottak.

102. A parancsnok havonta egy fogaddnapot tart, minden honap elsé hétféjén.

103. Az objektumvédelmi igazgaté (parancsnokhelyettes)®, a személyvédelmi igazgatd és az
igazgatasi és koordinacios igazgatd (parancsnokhelyettes)®® 4ltal tartandd értekezletek

rendjét és megtartasanak részletes szabalyait a szervezeti elemek® iigyrendje tartalmazza.

104. 8A vezetdk tavollétében az altaluk kijeldlt személy koteles az értekezleten részt venni.

A tervezési rend

105. Az Orségnél az alabbi terveket kell késziteni:
105.1. fejlesztési program, stratégiai terv, mely tartalmazza az Orség, illetve
meghatarozott szervezeti elemeinek® tobb évre sz616 fejlesztését, feladatait;

83 Médositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
8 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 11. pontja.
8 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 11. pontja.
8 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
87 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.

8 Modositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 34. pontja.
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105.2. éves munkaterv, mely tartalmazza az el6z6 id6szak értékelésének alapjan az Orség
szervezeti elemeinek® legfontosabb idészerti feladatait, a végrehajtasi hataridét és
feleldseit, tovabba az értekezletek rendjét;

105.3. ellendrzési terv, mely kiterjed a szervezeti elemekre®, a szakmai téma- és
targykorokre, melynek ellendrzése iddszakonként kotelezd, tovabba amelyeknek
ellendrzését a parancsnok indokoltnak tart;

105.4. szakfeladati tervek, melyek az egyes tevékenységek (pl. objektumvédelemhez,
katasztrofa-elharitashoz, tiiz elleni védekezéshez, magasabb késziiltségbe helyezéshez
¢s a mindsitett idoszak feladatira valod felkésziiléshez, illetdleg a végrehajtdshoz
sziikséges tervek) teljesitését szabalyozzak;

105.5. biztositasi terv;

105.6. kiképzési és tovabbképzési tervek;

105.7. szolgalatvezénylési tervek;

105.8. egyéb jogszabalyok alapjan készitendd eseti tervek (pl. esélyegyenldségi terv);

105.9. a teljesitményértékelés kovetkezd évre vonatkozo stratégiai céljai.

A kiadmanyozasi rend

106. A parancsnok kiadményozza:

106.1. a hazelnok, a haznagy, a Hivatal fOigazgatdja, az orszaggyllés szervezeti
egységeinek vezetdi, a rendOrség vezetdi, az egyéb fegyveres €s rendvédelmi szervek
vezetdi, a nemzetbiztonsagi szolgadlatok vezetdi, illetve az orszadgos hataskori
kozigazgatasi szervek vezetdi felé iranyuld ligyiratokat;

106.2. azokat a normakat, amelyeket jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz,
illetve az SZMSZ kizaro6lagos hataskorébe utal;

106.3. azokat az egyéb ligyiratokat, amelyeket sajat hataskorébe von.

107. A parancsnok nevében és megbizasabol — a parancsnok tdjékoztatasa mellett — az
igazgatasi és koordinacios igazgat6 (parancsnokhelyettes)® kiadmanyozza, illetve aldirja:

107.1. az Orség éves koltségvetési sziikségleti tervét;

107.2. az Orség részére rendelkezésre 4llo kiemelt elSiranyzatok kozotti intézményi
hataskorti eldiranyzat-modositas kezdeményezését;

107.3. az Orség részére, a Hivatalnal rendelkezésre 4116, vagy a Hivatalnak atadott dologi
¢és felhalmozasi kiadasi eldiranyzatok felhaszndldsara vonatkoz6 szakmai javaslatot,
ellatasi igényt;

107.4. a munkaltatdi jogviszonnyal kapcsolatos igazolasokat.

108. Az igazgatok, osztalyvezetSk®® kiadmanyozzak:

89 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
9 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
%1 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
92 Mé6dositotta a 6/2015. hazelnoki rendelkezés 11. pontja.
9 Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 35. pontja.
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108.1. a parancsnok kizardlagos kiadmanyozasi jogkorébe nem tartozd, jogszabaly vagy
kozjogi szervezetszabalyozo eszkéz, valamint az SZMSZ altal hataskorébe utalt
ligyiratokat,

108.2. a parancsnok altal kiilon utasitasban vagy egyedi rendelkezés alapjan hataskoriikbe
utalt iigyiratokat,

109. A belsé ellendr aldirja a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd
ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjan keletkezo, intézkedést
igényld ligyekben készitett tigyiratokat.

110. A parancsnoki intézkedésekkel kiadandé normak kiilsé koordinacidjaval kapcsolatos
iratait az igazgatasi ¢és koordinacios igazgatd, a bels6 koordinacioval kapcsolatos iratokat
az Igazgatasi és Koordinacids igazgatosag foosztalyvezetd-helyettese kiadmanyozza.

111. A kiadmanyozas tovabbi részletes szabalyait az ligyrendek tartalmazzak.
112. Az iigyintézést a mindenkor hatalyos Orség Iratkezelési Szabalyzata szerint kell végezni.

113. A kiadmanyozasi jogkorok meghatarozasanal biztositani kell, hogy a kiilonb6z6 szinth
vezetok, illetdleg az tigyintézOk Ondllosdga érvényesiiljon a hataskoriikbe tartozo
tigyekben.

114. Az iigyintézés soran biztositani kell a személyes adatok, a mindsitett adatok, valamint az
egy¢eb titokkorbe tartoz6 adatok védelmét.

115. A feladat végrehajtasara kiadott iigyek szakszer(i €s pontos ligyintézéséért az iigyiraton
feltlintetett {igyintézo a felelOs.

116. A szervezeti elemek® vezetéi és beosztottai a parancsnoknak cimzett eléterjesztéseiket,
jelentéseiket, feljegyzéseiket és javaslataikat a szolgalati Ut betartasaval juttatjak el,
kivéve, ha erre vonatkozodan az adott igyben a parancsnok masként rendelkezik.

117. A kapcsolattartas az Orség szervezetén beliil a vezetSk és beosztottak kozott altalaban
szobeli, fontosabb ligyekben — amikor a vezetdi utasitasoknak lényeges kovetkezményei
lehetnek — irasban torténik, melyet az ligyiratra kell feljegyezni. Az tigyek Kkiilso,
szervezeten kiviili egyeztetésére csak a parancsnok altal meghatarozottak szerint keriilhet
Sor.

118. Az tigyiratok kiadasa (szignalasa) soran a vezetdk kotelesek meghatarozni az elintézésiik

modjat és hataridejét, tovabba kotelesek vizsgalni a végrehajtds személyi és targyi
feltételeinek meglétét.

Az Orség kapcsolatrendszere és képviselete

% Modositotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 3. pontja.
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119

120.

121.

122.

123.

124.

125.

126.

127.

128.

. A parancsnok egyiittmiikodési megallapodast kot az Ogy. torvény 126. § felhatalmazasa
alapjan a renddrség, a nemzetbiztonsagi szolgalatok, a hivatasos katasztréfavédelmi
szervek, és a Magyar Honvédség vezetdivel, valamint kiilfoldi partnerszolgalatok
vezetdivel, tovabba kozigazgatasi szervek vezetdivel €s a helyi onkormanyzatokkal a
hataskori feladatok eredményesebb ellatasa érdekében.

Az Orség képviseletét kiilsé szervek elétt a parancsnok, akadalyoztatisa esetén az
igazgatok a helyettesitési rend szerint latjak el.

Szakmai értekezleteken, hivatalos targyalasokon az Orséget az képviselheti, aki a
képviseletre a parancsnoktol, vagy helyettesétol az adott szakteriiletet érintéen irdsban
vagy szOban megbizast kapott.

Barmely targyalason az Orség nevében eljaré felhatalmazott az adott hataskorben
kialakitott allaspontot koteles képviselni, melyért az allaspontot meghatarozé vezetd
felelosséggel tartozik.

Az Orség peres eljarasokban valé képviseletét elsdsorban az Orség jogtanacsosa latja el.
Erdekképviselet

Az Orség személyi allomanyanak érdekképviseletét ellaté szervezetek, valamint az Orség

vezetése kozotti egyiittmiikodés megteremtése érdekében érdekegyezteté forumot

hozhatnak 1étre.

Az Orség részt vesz a Magyar Rendvédelmi Kar érdekvédelmi tevékenységében.

 IX.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen hazelnoki rendelkezes az alairasat kovet6 napon I1ép hatalyba, ezzel egyidejileg az
Orszaggyiilés elndkének 7/2012. szamu elndki rendelkezése az Orszaggytilési Orség
Szervezeti ¢s Mlikodési Szabalyzatardl hatalyat veszti.

Jelen hazelnoki rendelkezésben foglaltakat az Orség teljes személyi alloméanyaval
ismertetni kell.

Jelen hazelnoki rendelkezést, valamint ez alapjan kiadott okmdényokat a kiilonleges
jogrendre vonatkoz6 Ugyrend modosithatja.

Budapest, 2014. szeptember 25.

Dr. Kovér Laszlo
az Orszaggyilés elnoke
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1. szdmii melléklet a 6/2014. szamu hdazelnoki rendelkezéshez®

Az Orség szervezeti felépitése

I’
y i y = I 4

= =~ | Parancsnok Parancsnoki I
Belso Ellenor

Titkarsag

l— Ugyeleti Csoport |

Objektumvédelmi Személyvédelmi Igazgatasi és Koordinacios
Igazgatdsag Igazgatdsag lgazgatésag
- Orszaghaz Személybiztosité | Humanigazgatasi
Biztonsagi Osztaly Osztaly Osztaly
L Orszaggydlilés Irodahaz Megeléz6-védelmi és | Hiradé és Biztonsag-

és Bazis Orségi Osztaly Helyszinbiztosité Osztaly technikai Osztaly

Rendezvénybiztositd Taktikai Tamogato

Osztaly és Kiképzési Osztaly
| | Tlzbiztonsagi ——  Pénzugyi Csoport
Osztaly

—3 Ellatasi Csoport

% Megallapitotta a 6/2015. hazelndki rendelkezés 37. pontja.
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